INSTRUKCJA BHP
PRZY OBSLUDZE SUWNICY, ZURAWIA I CIEGNIKA

a) ukonczenie 18 lat (pracownik
mtodociany tylko w ramach praktycznej
nauki zawodu pod nadzorem instruktora);
b) orzeczenie lekarskie stwierdzajqce brak
przeciwwskazan do wykonywania pracy;
c) posiadanie okreslonych uprawnien, jesli
maszyna czy urzadzenie tego wymaga

d) przystgpienie do pracy w stanie
wypoczetym i trzezwym,

e) przystgpienie do pracy w ubraniu
roboczym (przewidzianym dla danego
stanowiska wg zaktadowej tabeli norm), w
razie potrzeby - stosowanie odpowiednich
$rodkéw ochrony indywidualnej;

f) przejscie odpowiedniego instruktazu
stanowiskowego, zapoznanie sie z
instrukcja obstugi maszyny czy
urzadzenia, oceng ryzyka zawodowego,
przeszkolenie w zakresie bhp i ppoz.;

2. CZYNNOSCI PRZED ROZPOCZECIEM
PRACY:

a) sprawdzi¢ stan techniczny maszyny czy
urzadzenia

b) sprawdzi¢ przewody  zasilajace
maszyne czy urzadzenie, czy nie
posiadajg widocznych uszkodzen

c) o awariach Iub uszkodzeniach
urzadzenia nalezy niezwtocznie
zawiadomic¢ przetozonego

d) upewni¢ sie czy rozpoczecie pracy nie
spowoduje zagrozen dla 0s0b
przebywajgcych na tym stanowisku pracy
lub w jego bezposrednim otoczeniu;
e)usuniecie przeszkaod, zbednych
elementéw i materiatdw na stanowisku
pracy

f) zapoznad sie z masq transportowanych
tadunkédw oraz mozliwosciami uzywanej
suwnicy, a nastepnie dobraé¢ odpowiedni
osprzet,

g) sprawdzi¢, czy na torze lub jezdni
urzgdzenia nie pozostawiono przedmiotéw
i czy nie znajdujg sie tam ludzie

h) sprawdzi¢ poprzez ogledziny stan
techniczny wciggnika, lin, zblocza, haka
oraz stosowanego osprzetu (ssawki,
zawiesia, itp.)

i) zapewni¢ petng i nieograniczong
widoczno$¢ tadunku i obszaru roboczego

1. WARUNKI DOPUSZCZENIA PRACOWNIKA 3. CZYNNOSCI W CZASIE PRACY:
DO PRACY:

a) w razie watpliwosci co do bezpiecznego
wykonania pracy, pracownik ma prawo
przerwaé¢ prace i zwroci¢ sie do
przetozonego o wyjasnienie sytuacji;

b) kazdy zaistniaty wypadek przy pracy
zgtosi¢ przetozonemu, a stanowisko pracy,
na ktérym sie zdarzyt wypadek pozostawic
w takim stanie, w jakim nastagpito
zdarzenie;

c) w przypadku awarii lub zablokowania
maszyny czy urzadzenia zabrania sie
wznawiania pracy bez usuniecia przyczyny
awarii lub blokady

d) przy podnoszeniu pierwszego ciezaru
po rozpoczeciu pracy obstugujacy
powinien podnies¢ ciezar na wysokosc
max. 50 cm, a nastepnie opusci¢, nie
dotykajgc posadzki, celem sprawdzenia
dziatania hamulca

e) przestrzega¢, aby hak lub urzadzenie
chwytakowe byto umieszczone w
pofozeniu pionowym nad ciezarem, ktory
ma byc¢ przenoszony

f) w razie koniecznosci opuszczenia
swojego stanowiska lub przerwy w pracy
pracownik zobowigzany jest zatrzymad
maszyne, odtozy¢  tadunek i tak
zabezpieczy¢, aby jej przypadkowe
uruchomienie nie byto mozliwe

g) przestrzegad, aby ciezary, przenoszone
poziomo, przenoszone byty na wysokosci
co najmniej 1 m ponad przedmiotami
znajdujacymi sie na ich drodze.

h) przestrzega¢, aby nie podnosié
ciezaréw przekraczajacych dopuszczalny
udzwig urzadzenia.

i) przestrzega¢, aby nie przenosic¢
ciezarow nad ludzmi lub stanowiskami
pracy

j) stosowac sygnaty ostrzegawcze

k) sprawdzi¢ czy tadunek jest prawidtowo
zamocowany

D) unikac szarpania podczas
transportowania tadunku

1) nieuprawnione osoby nie mogq
przebywa¢ w obszarze przenoszonego
tadunku

4. CZYNNOSCI PO ZAKONCZENIU PRACY:

a) po zakonczeniu pracy nalezy zatrzymacd
obstugiwang maszyne czy urzadzenie;

b) oczysci¢ maszyne czy urzadzenie oraz
stanowisko robocze;

c) upewni¢ sie «czy pozostawione



stanowisko oraz maszyny czy urzadzenia
nie stwarzajg zadnych zagrozen dla
otoczenia;

d) wykona¢ czynnosci konserwujace,
zgodnie z planem konserwacji, o ile sg
one przewidziane do wykonania przez
pracownika uzytkujgcego maszyne.

5. ZABRANIA SIE:

a) obstugiwania maszyny czy urzadzenia
bez znajomosci instrukcji producenta oraz
instrukcji BHP;

b) pozostawiania wtgczonej maszyny czy
urzadzenia bez nadzoru oraz
dopuszczania do obstugi maszyny czy
urzadzenia innych o0s6b bez zgody
przetozonego;

c) zdejmowania lub  manipulowania
fabrycznymi ostonami ochronnymi;

d) podiaczania odbiornikéw do sieci w
spos6b inny niz za pomocg wtyczek
stanowigcych  fabryczne  wyposazenie
odbiornikéw;

e) kierowanie przewodu cisnieniowego w
kierunku swoim lub innych oséb

f) uzywania maszyny czy urzgadzenia do
prac, ktére nie sa zgodne =z ich
przeznaczeniem;

g) dokonywania jakichkolwiek zmian,
rozbudowy czy przebudowy maszyny czy

urzadzenia bez wyraznej zgody
producenta;

h) nie gromadzi¢ przy maszynie czy
urzadzeniu materiatéw i odpadéw w
iloéciach wiekszych niz wynikajace z
potrzeb technologicznych,

umozliwiajacych  utrzymanie  ciggtosci
pracy na danym stanowisku

i) wykonywania prac konserwacyjno-
remontowych maszyn, urzadzen,
odbiornikéw elektrycznych i
pneumatycznych przez nieuprawnionych
pracownikéw.

6. KONSERWACIJE I REMONTY:

a) wszelkie modyfikacje na maszynie czy
urzadzeniu powinny by¢ wykonywane
przez przeszkolony i wykwalifikowany
personel. Pracownikowi obstugujacemu
maszyne czy urzadzenie nie wolno tych
czynnosci dokonywac;

b) wszelkie prace zwigzane z instalacjg

elektryczna, pneumatyczng moze
wykonywac tylko pracownik z
odpowiednimi kwalifikacjami;

C) przy wykonywaniu Cczynnosci

zwigzanych z naprawg, regulacjg czy
konserwacjq, maszyna czy urzadzenie
muszg by¢ bezwzglednie zatrzymane i tak

zabezpieczone, aby przypadkowe
uruchomienie ich nie bylo w ogodle
mozliwe;

d) narzedzia i urzadzenia o napedzie
mechanicznym  podlegaja = okresowym
przegladom i badaniom.

7. POSTEPOWANIE W RAZIE AWARII:

a) zatrzymac maszyne czy urzadzenie i
natychmiast odstgpi¢ od wykonywania
pracy

b) zabezpieczy¢ miejsce awarii przed
dostepem 0so6b postronnych;

c) niezwtocznie zawiadomic przetozonego;
a w razie potrzeby wtasciwe stuzby
ratownicze;

d) powstrzymac¢ sie od wykonywania
pracy na tej maszynie czy urzadzeniu do
czasu usuniecia usterki.

e) oznaczy¢ maszyne czy urzadzenie jako
niesprawne/wytaczone z uzytkowania.
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